Sunnfjord kommune

Mateprotokoll
Utval: Utvalet for helse og omsorg
Mgtestad: Mgterom Jolstra — Radhuset
Dato: 22.04.2026
Tid: KI. 09:00 - 12:30
Folgande medlemmer motte: Parti:
Arild Horsevik Ap
Laila Oppedal Ap
Margunn Skudal Nistad H
Martin Savland H
Marcin Fojcik KrF
Erlend Herstad Sp
Johnny Karstad Sp
Kari Birkeland Sp
Magne Aardal SV
Tamara Ngtseth SV
Anne Mette Hjelle \
Andre:
Catrine Vagstad radgjevar
Kirstin Synngve Bruland kommunalsjef omsorg
Kurt Even Andersen kommunalsjef helse og sosial
Lise Mari Haugen assisterande kommunedirektor
Liv Janne Bell Jonstad einingsleiar
Thor Ove Farsund fagkoordinator
Mgateleiar: Magne Aardal
Godkjenning av protokollen:
Magne Aardal Anne Mette Hjelle Margunn Skudal Nistad

Protokollen er elektronisk godkjent om det ikkje er signert.
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Sakliste

Sak nr.
006/26

007/26

008/26
009/26

010/26
011/26
012/26

013/26
014/26

Sakstittel

Godkjenning av innkalling og sakliste
Ytterlegare innsparing med inntil 30 mill. kroner i
samfunnsteneste

Arsmelding 2025 - Eldreradet

Arsmelding 2025 - Radet for menneske med nedsett
funksjonsevne

Frivilligpolitisk plattform

Arsrapport 2025 for Sunnfjord kommune
Arsrekneskap og arsmelding 2025 for Sunnfjord
kommune

Referatsaker

Orienteringar, spersmal og oppfelging
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| 006/26: Godkjenning av innkalling og sakliste

Moteleiaren sitt framlegg til vedtak:

Innkallinga og saklista blir godkjent.

Falgande blir valde til & godkjenne protokollen: Anne Mette Hjelle V
Margunn Skudal Nistad H

Behandling i Utvalet for helse og omsorqg 22.04.2026:

Det var ingen merknader til innkallinga eller saklista.

Mgteleiaren fremja fglgande til & godkjenne protokollen: Anne Mette Hjelle (V) og Margunn
Skudal Nistad (H).

Einstemmig vedtak

UHO- 006/26 Vedtak:
Innkallinga og saklista blir godkjent.

Folgande blir valde til & godkjenne protokollen: Anne Mette Hjelle (V) og Margunn Skudal
Nistad (H).

007/26: Ytterlegare innsparing med inntil 30 mill. kroner i
samfunnsteneste

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

1. Innsparingsmalet i kommunestyresak 112/25 om ytterlegare innsparing pa 30 mill. kr for
samfunnstenestene, vert justert til 20 mill. kr.

2. Fordeling av ytterlegare innsparing mellom sektoren vert 11 mill. kr til stab/statte, 6 mill. kr
til kultur/idrett og 3 mill. kr til teknisk/miljg.

3. Tidspunkt for effekt er fortrinnsvis 1. januar 2027. Det skal rapporterast pa framdrift/status
for kvar sektor.

Behandling i Utvalet for helse og omsorqg 22.04.2026:

Endringsforslag fra SV, fremja av Magne Aardal (SV):

Innsparingsmalet i kommunestyresak 112/25 om ytterlegare innsparing pa 30 millionar kr for
samfunnstenestene, vert justert til 10 mill kr, og skal gjeld sektorane Stab og stette og
Teknisk og milja.

Kommunedirektgren skal legge fram forslag til innsparing i samband med budsjett og
gkonomiplan for 2027.

Endringsforslag fra H , fremja av Martin Savland (H):
1. Innsparingsmalet i kommunestyresak 112/25 om ytterlegare innsparing pa 30 mill. kr for
samfunnstenestene, vert justert til 15 mill. kr.
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2. Tidspunkt for effekt er fortrinnsvis 1. januar 2027. Det skal rapporterast pa framdrift/status
for kvar sektor.

Endringsforslag V, fremja av Anne Mette Hjelle (V):

1. Innsparingsmalet i kommunestyresak 112/25 om ytterlegare innsparing pa 30 mill. kr for
samfunnstenestene, vert justert til 15 mill. kr.

2. Vi skal skjerme barn og unge i starst mogleg grad.

2. Tidspunkt for effekt er fortrinnsvis 1. januar 2027. Det skal rapporterast pa framdrift/status
for kvar sektor.

Endringsforslag AP, fremja av Laila Oppedal (Ap):

Kommunedirektaren sitt framlegg til vedtak med felgjande endring:

1. Innsparingsmalet i kommunestyresak 112/25 om ytterlegare innsparing pa 30 mill. kr for
samfunnstenestene, vert justert til 11 mill. kr.

2. Me kjem attende til korleis innsparinga skal fordelast mellom sektorane.

3. Tidspunkt for effekt er fortrinnsvis 1. januar 2027. Det skal rapporterast pa framdrift/status
for kvar sektor.

Endringsforslag SP , fremja av Johnny Karstad (Sp):
Utvalet tek kommunedirektaren sitt framlegg til vedtak til vitande og sende vidare til
kommunestyret med dei signal sp, ligg fgre fra utvalet .

Behandling

Kort orientering/svar pa spgrsmal ved konst. Kommunedirektaren og Jan Flglo (Tell)
Avstemming:

Det vart fgrst gjennomfert praveavstemming over framlegg til sum pa innsparing.

Forslag om innsparing pa 11 mill. kroner fekk 4 stemmer (2 SV, 2 Ap)
Forslag om innsparing pa 15 mill. kroner fekk 5 stemmer (1 Sp, 2 H, 1 KrF, 1 V)

2 representantar fra Sp roysta ikkje under prgverergystinga

Avstemming:

H sitt endringsforslag vart tilrddd med 6 ( H, V, SP, Krf) mot 5 stemmer (Ap, SV, SP
Birkeland)

Ap sitt endringsforslag fall med 4 (Ap, SV) mot 7 stemmer (H, V Sp og Krf)
Sv sitt endringsforslag fall med 2 (SV) mot 9 stemmer (AP, H,V Sp og Krf)

V sitt endringsforslag fall med 4 (H, KrF og V) mot 7 stemmer (AP, SV og SP)
SP sitt endringsforslag vart einstemmig tilradd

Kommunedirektgren sitt framlegg fall einstemmig

UHO- 007/26 Vedtak:
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Utval for helse og omsorg vedtok:

1. Innsparingsmalet i kommunestyresak 112/25 om ytterlegare innsparing pa 30 mill.
kroner for samfunnstenestene vert justert til 15 mill. kroner.

2. Tidspunkt for effekt er fortrinnsvis 1. januar 2027.

3. Det skal rapporterast pa framdrift og status for kvar sektor.

Saka vert sendt vidare til kommunestyret med dei signala som ligg fere fra utvalet.

| 008/26: Arsmelding 2025 - Eldreradet

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

Kommunestyret tek eldreradet si arsmelding for 2025 til vitende.

Behandling i Utvalet for helse og omsorqg 22.04.2026:

Avstemming:
Kommunedirektgren sitt framlegg vart einstemmig tilradd

UHO- 008/26 Vedtak:

Kommunestyret tek eldreradet si arsmelding for 2025 til vitende.

009/26: Arsmelding 2025 - Radet for menneske med nedsett
funksjonsevne

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

Kommunestyret tek radet for menneske med nedsett funksjonsevne si arsmelding for 2025 til
vitende.

Behandling i Utvalet for helse og omsorg 22.04.2026:

Avstemming:
Kommunedirektgren sitt framlegg vart einstemmig tilradd.

UHO- 009/26 Vedtak:

Kommunestyret tek radet for menneske med nedsett funksjonsevne si arsmelding for 2025 il
vitende.
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| 010/26: Frivilligpolitisk plattform

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

o Kommunestyret vedtek Frivilligpolitisk plattform for Sunnfjord kommune.
e Plattforma skal reviderast annakvart ar.

Behandling i Utvalet for helse og omsorqg 22.04.2026:

Tilleggsforslag V, fremja av Anne Mette Hjelle (V):

1. Kommunestyret vedtek Frivilligpolitisk plattform for Sunnfjord kommune.
2. Plattforma blir revidert annakvart ar.

3. Den frivilligpolitiske plattforma skal innleie med avsnitt som skildrar visjon, mal og prinsipp,
slik det er skildra i saksframlegget:

«Plattforma er eit styringsdokument som set retning for samarbeidet mellom Sunnfjord
kommune og frivillig sektor.

Visjon: Sunnfjord kommune skal vere ein aktiv medspelar for frivillig sektor og bidra til eit
levande lokalsamfunn.

Mal: Kommunen skal styrke og stette frivillig innsats ved a legge til rette for samarbeid, god
informasjon, mgteplassar og fareseielege strukturar.

Prinsipp:

* Frivillige skal mgtast med respekt

* Lokal forankring og stgtte til initiativ fra neeromrada

* Klare roller og tydeleg forventningsavklaring»

4. Det blir slatt fast i dokumentet at frivilligpolitikken til Sunnfjord kommune skal bygge pa
«Dei 10 frivilligpolitiske boda», vedtatt av Frivillighet Norge, og gjengitt pa nettsida
samhandlingskoden.no:
https://www.frivillighetnorge.no/verktoy/offentlige/samhandlingskoden/ressurser/de-ti-
frivillighetspolitiske-bud

5. Den frivilligpolitiske plattforma skal ha ei inspirerande grafisk formgjeving.

Einstemmig vedtatt med tilleggsforslag fra (V)

UHO- 010/26 Vedtak:
1. Kommunestyret vedtek Frivilligpolitisk plattform for Sunnfjord kommune.
2. Plattforma blir revidert annakvart ar.

3. Den frivilligpolitiske plattforma skal innleie med avsnitt som skildrar visjon, mal og prinsipp,
slik det er skildra i saksframlegget:

«Plattforma er eit styringsdokument som set retning for samarbeidet mellom Sunnfjord
kommune og frivillig sektor.
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Visjon: Sunnfjord kommune skal vere ein aktiv medspelar for frivillig sektor og bidra til eit
levande lokalsamfunn.

Mal: Kommunen skal styrke og stette frivillig innsats ved a legge til rette for samarbeid, god
informasjon, mgteplassar og fareseielege strukturar.

Prinsipp:

* Frivillige skal mgtast med respekt

* Lokal forankring og stgtte til initiativ fr& neeromrada
* Klare roller og tydeleg forventningsavklaring»

4. Det blir slatt fast i dokumentet at frivilligpolitikken til Sunnfjord kommune skal bygge pa
«Dei 10 frivilligpolitiske boday, vedtatt av Frivillighet Norge, og gjengitt pa nettsida
samhandlingskoden.no:
https://www.frivillighetnorge.no/verktoy/offentlige/samhandlingskoden/ressurser/de-ti-
frivillighetspolitiske-bud

5. Den frivilligpolitiske plattforma skal ha ei inspirerande grafisk formgjeving.

| 011/26: Arsrapport 2025 for Sunnfjord kommune

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

Arsrapport 2025 for Sunnfjord kommune vert godkjent.

Behandling i Utvalet for helse og omsorqg 22.04.2026:

Avstemming:
Kommunedirektgren sitt framlegg vart einstemmig tilradd
UHO- 011/26 Vedtak:

Arsrapport 2025 for Sunnfjord kommune vert godkjent.

| 012/26: Arsrekneskap og arsmelding 2025 for Sunnfjord kommune

Kommunedirektgren sitt framlegg til vedtak

Arsrekneskap 2025 og Arsmelding 2025 for Sunnfjord kommune vert vedtekne.

Behandling i Utvalet for helse og omsorg 22.04.2026:
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Avstemming:
Kommunedirektgren sitt framlegg vart einstemmig tilradd

UHO- 012/26 Vedtak:

Arsrekneskap 2025 og Arsmelding 2025 for Sunnfjord kommune vert vedtekne.

| 013/26: Referatsaker

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

Referatsakene blir tekne til vitende.

Behandling i Utvalet for helse og omsorqg 22.04.2026:

Einstemmig vedtak
UHO- 013/26 Vedtak:

Referatsakene blir tekne til vitende.

| 014/26: Orienteringar, spgrsmal og oppfolging

Kommunedirektoren sitt framlegg til vedtak:

Orienteringane blir teke til vitande.

Behandling i Utvalet for helse og omsorg 22.04.2026:

Kommunalsjefane orienterte om fglgande saker:

1. Status nytt omsorgsenter i Forde ved Tor Ove Farsund

2. Innsparing og omstilling - kommunalsjef helse Kurt Even Andersen og kommunalsjef
omsorg Kirstin Bruland

3. Status Plan kvalitet og kapasitet helse og omsorg - kommunalsjef helse Kurt Even
Andersen og kommunalsjef omsorg Kirstin Bruland

4. Orientering om ny vidareutdanning fagarbeider v/ kommunalsjef omsorg Kirstin
Bruland.

Einstemmig vedtak
UHO- 014/26 Vedtak:

Orienteringane blir tekne til vitande.
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