Samhandling i folkevalde organ

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON .
«En selvstendig og nyskapende kommunesektor»



Samspelet folkevalde imellom

e Struktur

e Politisk klima og kultur
* Informasjon

* Ordfgraren sirolle
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Kommunelova gir kommunane organisasjonsfridom




To ulike typar orgar

- Kommunestyre og fylkesting - Styret for delar av den kommunale verksemda i
- Formannskap og fylkesutval parlamentarisk styrte kommunar og fylkeskommunar
-» Kommunerad og fylkesrad - Representantskap og andre styringsorgan for eit
- Utval, inkludert kommunedelutval og kontrollutval interkommunalt politisk rad
- Arbeidsutval - Representantskap for eit kommunalt oppgavefellesskap
- Felles, folkevald nemnd i vertskommunesamarbeid - Eit kommunalt folkevald organ heimla i szerlov
- Partssamansette utval - Styret for eit kommunalt eller fylkeskommunalt fgretak
- Styret for ein institusjon - Eldrerad, rad for personar med funksjonsnedsetting og
- Underordna styringsorgan for eit kommunalt ungdomsrad eller anna medverknadsorgan for ungdom

oppgavafellesska
e ; «s o]




Politisk organisering

+ Kommunestyret i Sunnfjord kommune

\

+ Administrasjonsut

+ Klageutval

+ Kontrollutval

+
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Formannskap

Utval for helse-
0g omsorg

Utval for
samfunn, kultur
0g haering

Utval for
oppvekst

\ 4

+ Eldrerad

Kommunaltrad
for menneske
med nedsett
funksjonsevne

+ Ungdomsrad




Kva er politisk kultur?

e Det handlar om uskrivne reglar for kva som er
god eller akseptabel framferd pa den
lokalpolitiske arenaen

e Desse uskrivne reglane blir vidarefgrt bevisst
eller ubevisst

* Den politiske kulturen paverkar korleis vi gjer
som vi gjer

* Haldningar, overtydingar, normer, praksis og
rutinar

e Blir oppfatta som sjglvfglgjer
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Tydeleg informasjon

e Lik informasjon til alle til same tid

e Forstar du ikkje det som star/seiest, ma du
spgrje

e |kkje vedta noko du ikkje forstar

* Omfang av informasjon

e Klart sprak
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https://www.youtube.com/watch?v=CnjviDBqgYyk&feature=youtu.be

& prosjektsunnfjord.no
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GAULAR  JOLSTER F@RDE NAUSTDAL

Sprakprofil i ny kommune
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https://www.youtube.com/watch?v=CnjvjDBgYyk&feature=youtu.be

Ordfarar for alle

Rollemodell

Ansvar for den politiske arenaen

Sette dagsorden for politisk arbeid
Kommunen sitt ansikt utantil, dgropnar
Mgteleiar

Kan fa myndigheit til a treffe vedtak i hastesaker
og i ikkje-prinsipielle saker
Kan fa myndigheit til 8 opprette utval

Har framleggsrett i alle organ unntatt
kontrollutvalet

Kommunen sin/si fremste ombodsmann/kvinne
Hovudkontakt til kommunedirektgren
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Refleksjonsoppgave
Samhandling i folkevalgte organer

1. Korleis vil vi ha det i vart kommunestyre?

2. Korleis kan ordfgreren bidra til et godt politisk klima?



§o

Saksbehandlingsreglar folkevalde organ



Korleis kan vi giennomfgre ein god avgjerdsprosess?

X

* Inga fast oppskrift
* Openheit er ein fgresetnad

* Saken skal vere belyst i si fulle bredde
(kommunedirektgren sitt ansvar)

* |Inhabilitet?

* Involvere innbyggjarane?

* Organiseringa av det politiske arbeidet?
e Klare ansvarsliner

* Kva med dei tilsette?
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Folkevalde organ skal behandle sine saker og treffe sine vedtak i mgte

* Innkalling, sakliste og kunngjering
* Mgteleiing

* Alle medlemar kan stille spgrsmal til leiaren,
ogsa om saker som ikkje star pa saklista

* Mpogteplikt og stemmeplikt

* Sakliste

* Mgtebok

* Hovudregelen er opne mgter
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Korleis fa ei sak opp til politisk behandling

e Reise eisak eller ein debatt

— «rette ein fgrespurnad til leiaren pa
matet»

— Grunngjeve spgrsmal
— Interpellasjon
— Private forslag
— Munnleg spgrjetime
* Fremje alternative forslag til vedtak

* Krevje a fa ei sak pa saklista, ekstra
kommunestyremegte

* Verbalforslag i budsjettet
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Delegering gir tydelege roller og ansvar

Ordfgraren
Ikkje prinsipielle saker
Hastesaker

Kommunestyret

!

Delegeringsreglementet

Folkevalde organ
Prinsipielle saker

Andre rettssubjekt
Lovpalagde oppgaver

Kommunedirektgren
Ikkje prinsipielle saker
Lovpalagde oppgaver




Habilitet

* |kkje kritikkverdig a vere inhabil

« Kritikkverdig ikkje a reise sp@grsmalet
sj@lv

* Beskytte partar

* Beskytte det enkelte medlem

* |kkje noko fordelsflagg

* Oppretthalde tilliten til kommunen

FORVALTNINGSLOVA § 6

- Automatisk inhabil

-

Part

- Slektskap

- Verje/fullmektig

-

Leiar, styremedlem,

bedriftsforsamling

- Skjgnsmessig vurdering

_)

_)

«fordel, tap, ulempe»
«eigna til a svekke

tilliten til upartiskheit»

KOMMUNELOVA

- §11-10 Inhabilitet for

folkevalde

- §11-11 Fritak av personlege

grunnar




Kva er rett og galt?

e Etikk er lzera om moral (moralfilosofi)
* Korleis bgr ein handle
e Sentrale omgrepspar;

— Rett og galt

— Tillateleg og utillateleg

— God og darleg

* For oss i kommunal sektor:

* Korleis bgr vi handle/opptre for a8 oppretthalde
tilliten —jf. § 1 i Kommunelova
«tillitsskapande»




Refleksjonsoppgave

Kva er det viktigaste vi som folkevalde kan gjere for a
oppretthalde tilliten til befolkninga?



