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Aktivitetskalender for hausten 2025 og varen 2026.
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Einingsleiar har ordet

Velkomen til arsplanen for Skei barnehage! Her far du innsikt i kva vi star
for og korleis vi jobbar for & skape eit trygt og inkluderande miljg for
barna.

Arsplanen er eit verktay for personalet, eit grunnlag for

foreldresamarbeid og tilsyn, og byggjer pa barnehagelova og

rammeplanen. Arsplanen bygger pa tidlegare arsplanar, men er gjort kortare. Det er
lagt inn fleire linkar.

Nytt: Kompetansehevingsprosjekt Tema: «Eit inkluderande miljg for omsorg, leik,
lzering og danning» og aktivitetskalenderen for barnehagearet 2025 — 2026.

Vi legg vekt pa at alle barn og vaksne skal bli sett og hayrt, og at barna far gode
minner gjennom leik, vennskap og felles opplevingar.

Personalet bestar av ein stabil gruppe medarbeidarar, med pedagogar i henhold til
gjeldande normer. Majoriteten av dei resterande tilsette har fagbrev som barne- og
ungdomsarbeidarar, noko som sikrar hgg fagleg kompetanse og kvalitet i det
pedagogiske arbeidet.

| tillegg til arsplanen har vi:

Velkomstbrev til nye foreldre
Manadsplanar med evaluering og aktivitetar
Visma Flyt-app for kommunikasjon
Informasjonsskriv fra administrasjonen

Manadsplanane tilpassar seg barna sine interesser og behov.

For kontakt og praktisk info, sja nettsida var:
https://sunnfiord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/barnehage/finn-
barnehage/skei-barnehage/

Ta gjerne kontakt om de har spgrsmal — vi gnskjer eit godt samarbeid med dykk!

Mona Skaia Ardalsbakke

Einingsleiar

Skei barnehage

e-post: mona.skaia.ardalsbakke@sunnfjord.kommune.no



https://sunnfjord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/barnehage/finn-barnehage/skei-barnehage/
https://sunnfjord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/barnehage/finn-barnehage/skei-barnehage/
mailto:mona.skaia.ardalsbakke@sunnfjord.kommune.no

Presentasjon av barnehagen

Skei barnehage er ein kommunal barnehage eigd av Sunnfjord kommune, og ligg pa
Skei bak Skei tenestetorg og Felleskjapet.

Barnehagen har i dag 84 plassar for barn i alderen 0—6 ar, fordelt pa fire avdelingar:
to med 24 plassar og to med 18 plassar. Opningstida er kl. 07.00-16.30.

/L '?‘ .\ Rasslyng 3-4 aringar Solsikke:1-3 aringar
a Mobil: 979 54 880 Mobil: 480 94 110

Skogstjerne 4-6 aringar Blaklokke:1-3 aringar

q .? Mobil: 481 80 254 Mobil: 481 51 835
£y Skeibarnehage
W 57726430 /

® Mobil: 917 37 762

Barnehagen sitt verdigrunnlag

Visjon og verdiar
«Saman blir vi drivande gode»

Verdiord: Engasjert — Inkluderande — Naer
Hugseregel: Vier EIN

Vi jobbar for eit godt fellesskap gjennom god kommunikasjon og samarbeid. Personalet skal vere
engasjerte, inkluderande og neere i mgte med barna, og verdiane skal prege arbeidet med barn,
foreldre og kollegaer. Vi byggjer «vi-kjensle» og utviklar oss gjennom respekt og samarbeid.




Omsorg og danning
Tryggleik og trivsel er grunnlaget for utvikling. Personalet skal:

mgte barna med varme og interesse
skape stabile og trygge rammer

fremje glede, humor og omsorg

stgtte barna i meistring og utvikling
tilpasse omsorg til kvart barn

hjelpe barna a forsta seg sjglv og andre

Leik
Leik er sentralt i barn si utvikling og leering. Personalet skal:

« vere til stades og stgtte barna i leiken

o skape eit inkluderande leikemiljg

e inspirere gjennom turar, bgker, drama m.m.

e oObservere og rettleie ved behov

Leering

Laering skjer i fellesskap og gjennom utforsking. Personalet legg til rette for:

gode relasjonar og inkluderande miljo
kreativitet og undring

meistring og positive tilbakemeldingar
utforsking av barn sine interesser
opplevingar som turar, teater og konsertar

Fagomrade fra rammeplanen til barnehage

Kropp, rorsle,
mat og helse

Etikk, religion

Natur, miljo og og filosofi _

teknologi
Mengd, rom
og form

Kunst, kultur
og kreativitet

Kommunikasjon,
sprak og tekst

Alle fagomrada blir integrert i kvardagen og i satsingane vare. Leiken er utgangspunktet for lzering,
og barna skal oppleve fagomrada som meiningsfulle og morosame.




Link: Rammeplan for barnehage
https://www.udir.no/contentassets/7c4387bb50314f33b828789ed767329e/rammeplan-for-
barnehagen---bokmal-pdf.pdf endre til nynorsk

Satsingsomrade for barnehagen 2023-2026

Inkluderande Hovudmal: Alle barn skal ha det trygt og godt.
barnehagemiljo Delmal: Vaksne skal sja til at barna trivast og har det bra.
Tiltak:
o vaksne som er aktive og neere i leiken
e vaksne som observerer og har fokus pa miljget i avdelinga
e vaksne som har neer dialog med foreldre om barnet sin trivsel
e vaksne som gjev alle barn positiv merksemd kvar dag

Delmal: Bruk malretta tiltak ved mistanke om at eit barn ikkje trivast.
Tiltak:

e Dele barnegruppa i mindre leikegrupper

e Jobbe med a inkludere i leik

e Samtalar med barn

e Tett foreldresamarbeid

e Observasjon

Hovudmal: Skape gode sprakmiljg i barnehagen, som eit
godt grunnlag for alle barn si sprakutvikling.

Delmal: Legge til rette for sprakaktiviteter tilpassa barna
sine ulike fgresetnadar.

Tiltak:

e Jobbe med sprakverktgya «Grip om grepay,
«Sprakkistay, «Babblarna», «<ASK» (alternativ
supplerande kommunikasjon)

e Bruke verktgya i planlegging og gjennomfering av

sprakaktiviteter
Relasjonskompetanse
Tryggleikssirkelen COS Hovudmal: Etablere trygge og gode relasjonar mellom vaksne og barn.
Delmal: Auke personalet sin kompetanse om tilknyting og tryggleik.

Tiltak:
e Nytte tryggleikssirkelen som modell for & forsta barna sine behov
og atferdsuttrykk.
o Reflektere jamleg over relasjonar og praksis.



https://www.udir.no/contentassets/7c4387bb50314f33b828789ed767329e/rammeplan-for-barnehagen---bokmal-pdf.pdf
https://www.udir.no/contentassets/7c4387bb50314f33b828789ed767329e/rammeplan-for-barnehagen---bokmal-pdf.pdf

Tryggleikssirkelen

Omsorgspersonar med fokus pa barnet sine behov
€ Cooper, Hoffman, Marvia, & Powell, 1999
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utforsking

Tar imot meg nir
eg sokjer deg

® Bedytuar meg

® Trestar meg

® Vioer sodbeit for mee
® Orgasterar folebase mise

(
Alld: Vere storre, sterlare, Holare og god.
S$4 zant det er mogeleg: Folgje barset sine bebor.
Nir det er sodvesdiy: Ta leseg.

L

Tema: «Eit inkluderande milje for omsorg, leik, l2ering og

RE-komp prosjekt danning»

Kompetanseheving

Dette er eit samarbeidsprosjekt med Hggskulen pa Vestlandet.

Hovudmal: Fremje leik som ein arena for lzering og danning, og skape
eit miljg der alle barn opplever omsorg, tryggleik og tilhgyrsle.
Delmal:
« Styrke barna si evne til & uttrykke seg, samarbeide og utvikle
sosial kompetanse.
« Sikre at vaksne er deltakande og stgttande i barnas utvikling.
Tiltak:
« Tilrettelegging for leik og aktivitetar inne og ute som fremjar
samspel og kommunikasjon.
« Lage temabasert leikemiljg med kuber, koffertar og variert
materiell.
« Reflektere saman i personalgruppa om praksis og
utviklingsarbeidet.
o Planleggingsdag med forelesar Trude Brendeland
(Fantasifantasten) 19.01.26




Medverknad

Mal: Barn skal fa paverke sin kvardag i barnehagen.
Personalet skal:
« Lytte og ta barn sine uttrykk pa alvor.
o Legge til rette for medverknad etter alder og modning.
« Gje barna hgve til & delta i planlegging og vurdering.
o Vaksne tolkar og respekterer ulike uttrykksformer.

Foreldresamarbeid

Mal: Trygt og godt samarbeid mellom heim og barnehage.
Tiltak:
o Dialog ved levering, henting og samtalar.
« To faste foreldresamtalar i aret.
« Foreldremgte med informasjon og val pa hausten og temamgate pa varen.
« Sosiale arrangement som paskefrukost, sommaravslutning med FORUT kafe'og dugnad.

Tidleg innsats

Mal: Tidleg hjelp ved bekymring for utvikling eller atferd.
Tiltak:
o Tidleg dialog med foreldre.
e Bruke Sunnfjord kommune sin handbok i «Tidleg innsats, tilpassa opplaering og
spesialpedagogikk»

https://sunnfiord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/handbok-i-tidleg-innsats-
tilpassaopplaring-og-spesialpedagoqgikk/

TIBIR (Tidleg innsats for barn i risiko.) Foreldreradgjeving
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi8-
aCkj4uRAxVUKhAIHaLBJfIQFnoECBsQAQ&url=https %3A%2F %2Fsunnfjord.kommune.no%2F f
%2Fp1%2Fi24c72922-f59a-41da-ac9f-fofa7eef7e2c%2Ftiltaksvifte-bti-sunnfjord-
kommune.pdf&usg=A0OvVaw1EkTaL5naE7wSXs5 Pxj25&0pi=89978449

Overgangar

Nar barnet startar i barnehagen

Tiltak:
o Besgksdag i juni for nye barn.
e Gradvis tilvenning med kortare dagar.
e God kommunikasjon mellom heim og barnehage.

Overgangar i barnehagen

Tiltak:
« Besgk og felles aktivitetar mellom avdelingar. Besgk pa ny avdeling pa varen og sommaren



https://sunnfjord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/handbok-i-tidleg-innsats-tilpassaopplaring-og-spesialpedagogikk/
https://sunnfjord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/handbok-i-tidleg-innsats-tilpassaopplaring-og-spesialpedagogikk/
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi8-aCkj4uRAxVUKhAIHaLBJfIQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fsunnfjord.kommune.no%2F_f%2Fp1%2Fi24c72922-f59a-41da-ac9f-f9fa7eef7e2c%2Ftiltaksvifte-bti-sunnfjord-kommune.pdf&usg=AOvVaw1EkTaL5naE7wSXs5_Pxj25&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi8-aCkj4uRAxVUKhAIHaLBJfIQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fsunnfjord.kommune.no%2F_f%2Fp1%2Fi24c72922-f59a-41da-ac9f-f9fa7eef7e2c%2Ftiltaksvifte-bti-sunnfjord-kommune.pdf&usg=AOvVaw1EkTaL5naE7wSXs5_Pxj25&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi8-aCkj4uRAxVUKhAIHaLBJfIQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fsunnfjord.kommune.no%2F_f%2Fp1%2Fi24c72922-f59a-41da-ac9f-f9fa7eef7e2c%2Ftiltaksvifte-bti-sunnfjord-kommune.pdf&usg=AOvVaw1EkTaL5naE7wSXs5_Pxj25&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwi8-aCkj4uRAxVUKhAIHaLBJfIQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fsunnfjord.kommune.no%2F_f%2Fp1%2Fi24c72922-f59a-41da-ac9f-f9fa7eef7e2c%2Ftiltaksvifte-bti-sunnfjord-kommune.pdf&usg=AOvVaw1EkTaL5naE7wSXs5_Pxj25&opi=89978449

Overgang mellom barnehage og skule
Tiltak:

o Foarskuletreff og besgk pa Skei skule og SFO.

o Avslutning med ein dagstur for dei som skal begynne pa skulen.

o Overfgringsmate med pedagogisk leiar/einingsleiar fra barnehage, og leerar/rektor m.fl. fra
skule. Informasjonen som vert overlevert er avklart med foreldra i foreldresamtale i
mars/april.

« Skulen inviterer alle fgrskulebarn og foreldre til innskriving (vanlegvis i juni).

Samarbeid

Internt i barnehagen
e Avdelingsmgter, pedagogisk leiarmgte, personalmgte, og
planleggingsdagar er arenaer for samarbeid internt og for fagleg
utvikling.

Eksterne instansar

Helsestasjon:
o familiesamtalar og oppfalging av barn og unge.
e foreldreradgiving og rettleiing innan PMTO og Tryggleikssirkelen
(COS -sirkelen).
» Samtalepart til barnehagen

Home-Start Sunnfjord: Tilbyr hjelp og statte til familiar som gnsker det, og som har minst eitt
barn under skulealder. Home-Start Sunnfjord

Skei skule: laner gymsal og basseng. Har utplassering av elever i praksis og andre besgk fra
skulen.
Skei Bibliotek: laner bgker og er pa besgk.

Stardalen barnehage: ulike treff gjennom aret.
Skei omsorgssenter far besgk fra barnehagen. Barna deltek i aktivitetar som gir glede og

J samspel med eldre. Blant anna stelle hgnene i sansehagen.
L(:rsglg € Skei barnehage er ein. Livsgledebarnehage. http:/livsgledeforeldre.no
for Eidre

Butikkar pa Skei: Handlar, gar pa besgk

NAV - Sosialtenesta og Barnevernstenesta kan vere eit radgjevande organ for
barnehagen. Barnehagen kan vere eit hjelpetiltak for barnevernet.

BUFA Barn, unge og familiestatte — Sunnfjord kommune

Barn, unge og familiestatte er eit lagterskeltilbod for barn, unge og deira familiar, og er bade eit
ferebyggjande og behandlande psykisk helsetilbod. Barn, unge og familiestgtte (BUFA) -
Sunnfjord kommune

PPT Pedagogisk Psykologisk Teneste i Sunnfjord — PPT 57 82 93 00) Dei jobbar med bade
system saker og individsaker. Pedagogisk psykologisk teneste (PPT) - Sunnfjord kommune



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=384097cd9d7285d5236a385a3bea919c22f4c080d8c649f0bd8aef0d4725b56dJmltdHM9MTc2MzU5NjgwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=3b01381f-41d5-61e2-0be3-2cea40826082&psq=BUFA&u=a1aHR0cHM6Ly9zdW5uZmpvcmQua29tbXVuZS5uby90ZW5lc3Rlci9oZWxzZS1vZy1vbXNvcmcvaGVsc2VzdGFzam9uL2hvbWUtc3RhcnQtc3VubmZqb3JkLw
http://livsgledeforeldre.no/
https://sunnfjord.kommune.no/tenester/helse-og-omsorg/helsestasjon/barn-unge-og-familiestotte-bufa/
https://sunnfjord.kommune.no/tenester/helse-og-omsorg/helsestasjon/barn-unge-og-familiestotte-bufa/
https://sunnfjord.kommune.no/tenester/barnehage-og-skule/pedagogisk-psykologisk-teneste-ppt/pedagogisk-psykologisk-teneste-ppt/
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| barnehagen har vi Ressursteam som bestar av kontaktpersonen fra PPT, einingsleiar,
assisterande einingsleiar og pedagogiske leiarar. Teamet er knytt mot tidleg innsats, og er eit fora
for samarbeid knytt til tilpassa oppleering og spesialpedagogikk.

Forde BUP - Barne og ungdomspsykiatriske poliklinikk - Helse Fgrde. Dei yter polikliniske
tieneste innen psykisk helsevern til barn og unge under 18 ar. Fgrde BUP - Helse Fgrde HF

Barnehagen som pedagogisk verksemd (Vurdering)

Planlegging, arsplan, dokumentasjon og vurdering
Mal: God kvalitet i samspel og relasjonar.
Tiltak:

e Planlegging og vurdering basert pa observasjon og samtalar.

o Regelmessig refleksjon og vurdering i personalgruppa.

o Dokumentasjon og vurdering i trad med mal og retningslinjer

Barnehagen skal vere ein laerande organisasjon som gir barna eit tilrettelagt tilbod i trad med
barnehagelova og rammeplanen. Det pedagogiske arbeidet byggjer pa observasjon, samtalar og
refleksjon, og skal vere fleksibelt nok til 8 romme bade planlagde aktivitetar og spontane «her og
nox-opplevingar. Planar som arsplan og manadsplanar skal vise mal, metode og aktivitetar, og
justerast etter barnas behov og interesser. Dokumentasjon og vurdering skal statte utvikling og
sikre kvalitet i samspel og relasjonar.

Manadsplanane vert laga pa den einskilde avdeling og samkgyrt der det er fellesaktivitetar.
Planen skal vise malsetjing, tema, metode og ein aktivitetsplan for kommande manad. Den
skal ivareta endringar og interesser i barnegruppa.

Det som star pa manadsplanen er spesielle aktivitetar som er planlagt pa dei ulike dagane.
Er dagen tom fglgjer gruppa vanleg dagsrytme.

Planen skal og gje eit tilbakeblikk/oppsummering fra manaden som har gatt, og informasjon
om ting som skal skje.

Gjennomferinga av planen ma vere sa fleksibel at det er rom for spontanitet og
medverknad fra barna



https://www.helse-forde.no/avdelinger/psykisk-helsevern/psykisk-helsevern-for-barn-og-unge/forde-bup

11

AKTIVITETSKALENDER 2025 OG VAREN 2026

" Barn Personalet Foreldre
d
Nytt barnehagear ved Foreldresamtale med foreldre til
skulestart veke 34 15. Planleggingsdag nye barn.

= 15. Planleggingsdag stengt
s Tema:
.g “g Tilvenning: Bli kjent og trygg i 29. Rydding av hyller for
£ 2 barnehagen med avdelingar, reinhald
2 "'é, rutinar, barn og personale.
§ _é) % Fokus pa mobbing gjennom
§ 5 2 dagleg aktivitet.|
g = 1. Personalmete
@ 15. Personalmete RE-komp
= 8 Brannvern veke i 38
£ B Tema: Brannvern og @ving. Observasjon:
Q2 % Besgk av Bjgrnis. Trivsel og utvikling hos barna — nye tiltak
% S Nasjonal branngving | Eldar 26. Rydding av hyller for
n 2 og Vanja. 29. Foreldremeate ped.l/styrar reinhald
cé ~. 8 | | Branngving —varsla o
© 2w | 2| Branbil -besgk pa Start - ferebuing til foreldresamtalane | | 29. Foreldremgte ped.iistyrar
g g T | &| brannstasjonen
3 5 o | o] Brukav refleks.

2 )
§<8
56< 24. FN dagen Evaluering og planlegging av vidare
i GE) 3 Barns rettigheitar arbeid 28 Mgte/kurs i SU arranggr FUB
5T (foreldreutvalet for barnehagar)
o S Konstituere SU
@ % g 15. Personalmote
S 6@ 5 31. Rydding av hyller for
S 8 reinhald
0w o > -
555 | O
I ¥
c Foreldresamtalar| 7. Planleggingsdag stengt
-% 7. Planleggingsdag 7. Planleggingsdag Felles for
D barnehagane i Sunnfjord.
;. 10. FOTOGRAFERING Digitalt frd HV Tema: Observasjon og 28. Rydding av hyller for
= Hemmelege aktivitetar dokumentasjon. reinhald
w
1] Baking 10. Vernerunde
> Skjema der foreldre ma gje
§ 5 Observasjon: beskjed om dei dagane dei kjem i
= Q Trivsel og utvikling hos barna — nye tiltak | samband med Jul og nyttar.
2 3 Frist 01.12.25
5 3 24. Personalmgte
= Z Adventstida, planer. Arsplanen
i‘. Tema: Advent og Jul 3. Julelunsj for barn og personale
@ 3. Julelunsj for barn og 8. Juleforteljing 19. Rydding av hyller for
2 personale Besgk i barnehagen av reinhald
o5 8. Juleforteljing kyrkjelydspedagog Silje Sarebg m. fleire.
% Besgk i barnehagen av 12. Luciatog
2 kyrkjelydspedagog Silje 17. Nissefest
S Soerebg m. fleire. 19. Solsnu markering i Gapahuken
':. 5 12. Luciatog Observasjon:
s %' _g 17. Nissefest: Trivsel og utvikling hos barna — nye tiltak
- 8 o| 19. Solsnu markering i
oE= 8| Gapahuken
= O ()]
> O




og inne

Ferieavvikling

ca. 20.06 — 18.08
(skuleferien) 3 veker
samanhengande + 1 veke

Ferieavvikling

Ferieavvikling
ca. 20.06 — 18.08 (skuleferien) 3
veker samanhengande + 1 veke

nmd Barn Personalet Foreldre
2. Oppstart etter jul 2. Oppstart etter jul
19. Planleggingsdag - stengt
Eventyr 5. Personalmote: Tema:
Lese / lage eventyr. V/ Trude Brendeland i
Dramatisere, lage kostymer Observasjon - trivsel og utvikling hos (Fantasifantasten)
og instrument til karnevalet. barna — nye tiltak
Brukarundersogking
19 Planleggingsdag - 19. Planleggingsdag. stengt 30. Gi beskjed om barnet skal ha
_ | stengt Besgk fra Fantasifantasten. v/ Trude fri i vinterferien veke 8!
o Brendeland
S 30. Rydding av hyller for
- reinhald
6. Samefolkets Medarbeidarsamtalar Oppslag: Ang. fri i skulen sin
nasjonaldag vinterferie. Veke 8
= 9. Personalmote
2 | KARNEVAL dato kjem i 23. Mote i SU
-8 | manadsplan 27. Rydding av hyller for
L reinhald
10. Barnehagedagen 3. Personalmote 16. Planleggingsdag - stengt
«Rom for alle»
« 9. Foreldremate/ Temamote 15. Foreldremate / Temamote
= 16. Planleggingsdag RE-komp prosjektet. RE-komp prosjektet.
5 16. Planleggingsdag — RE-komp
> 25. Paskefrukost: Paskefrukost:
g Opplegg og evt. datoar Paskefrukost: Opplegg og evt. datoar kjem i
= kjem pa manadsplanen Opplegg og evt. dato kjem pa eige skrivioppheng.
E_ " manadsplan 27. Rydding av hyller for reinhald
§ g 9. Pamelding til plass i paskeveka
©
o i Paske i veke 14. 29.03 — 6.4 | Paske i veke 14. 29.03 — 6.4 Paske i veke 14. 29.03 — 6.4
@5 1. Frist for & melde pa til styrar om
5 E Branngving barnet sin ferie.
S8 13. Personalmote
p 2 _ Foreldresamtaler
Sw o 24. Rydding av hyller for
) < reinhald
= @ 17. mai — Nasjonaldag 31. Personalmgte 21. Dugnad
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GJENNOMGAANDE
ARBEID

Treff for ferskulebarna
(blabeaertrolla) i

Stardalen og Skei barnehage
Besgk pa Skei
omsorgssenter

1 gong pr. mnd.

GJENNOMGAANDE ARBEID:
Kontinuerleg observasjon av barn sin
trivsel og utvikling. Sja og lytt
Avdelings-, Ped. leiar mgte 1 g/ veka.
Personalmgte 1 g/ mnd. manadsplan,
IOP- skriving, oppfelging og
ferebyggande arbeid. Informasjon og
evaluering. Branngving 2 varsla + 1-2
uvarsla pr ar.

GJENNOMGAANDE ARBEID:
Dagleg informasjon og kontakt
med personalet.

Dagsrapport 1-2 i veka,
Manadsplan

Siste fredag i manaden —
rydding av hyller

Ta kontakt om de lurer pa noko.
Vi pregver a hjelpe sa godt vi kan!




